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OFFRE D’EMPLOI 

L’association des PEP ADSV recrute 
 

Un(e) Médecin H/F – CDI ou AIG  
0,20 ETP (avec possibilité d’augmentation) 
aux Centres Médico Psycho Pédagogique  

d’Avignon et du Pontet (84) 
 
Les PEP ADSV ont pour mission de promouvoir l'égalité des chances, l'inclusion sociale et la solidarité à travers 
des actions concrètes en faveur des personnes en situation de handicap.  
 
Le centre médico-psycho-pédagogique (CMPP) est un centre de soins et de rééducation pour les enfants et 
adolescents présentant des troubles du neurodéveloppement, des difficultés d’adaptation liées à des troubles 
psychoaffectifs, cognitifs ou neuropsychologiques. La mission consiste d'assurer la prise en charge globale et 
pluridisciplinaire des enfants et des adolescents (3-21 ans) présentant des difficultés psychologiques, 
psychomotrices, ou des troubles du comportement, du langage et des apprentissages. Cela implique des 
évaluations diagnostiques, des suivis thérapeutiques individuels et en groupe, ainsi que des interventions de 
guidance parentale. L'objectif est de favoriser le bien-être et le développement optimal de l'enfant dans 
différents aspects de sa vie, en collaboration avec sa famille et son environnement scolaire et social. 
 
Les PEP ADSV recherchent un(e) Médecin en CDI ou en AIG au sein de l’équipe pluridisciplinaire des CMPP 
(Centre Médico-Psycho-Pédagogique) d’Avignon et du Pontet.  
 
Missions principales 
 

Les PEP ADSV recherchent un médecin pédopsychiatre, psychiatre ou généraliste 
pour intégrer leur équipe au sein du CMPP d’Avignon et du Pontet en CDI ou en 
AIG (0,20 ETP avec possibilité d'augmentation). De façon globale : 
 

 Accompagner les enfants et adolescents dans le cadre d'un suivi 

thérapeutique pluridisciplinaire. 

 Participer à l'élaboration des projets de soins en coordination avec 

l'équipe pluridisciplinaire. 

 Contribuer à la prise en charge globale des jeunes, à la prévention et à 
l'évaluation des troubles psychiques. 
 

Concrètement les missions seront les suivantes : 
 

1. Évaluation et Diagnostic : 
➔ Réaliser des évaluations médicales et psychologiques des enfants et 

adolescents adressés au CMPP. 
➔ Établir des diagnostics en collaboration avec l'équipe pluridisciplinaire 

(psychologues, psychomotriciens, orthophonistes, etc.). 
  

2. Suivi Médical et Thérapeutique : 
➔ Assurer le suivi médical des enfants et adolescents pris en charge. 
➔ Mettre en place et suivre les traitements adaptés en coordination avec 

les autres professionnels de santé. 
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3. Coordination et Travail d'Équipe : 
➔ Participer aux réunions de synthèse une fois par mois pour discuter des 

cas et ajuster les prises en charge. 
➔ Travailler en étroite collaboration avec les autres membres de l'équipe 

pluridisciplinaire. Avoir un rôle d’alerte dans le cadre de la protection de 
l’enfance.  

➔ Participer à la formation continue des équipes sur les thématiques 
médicales et de santé mentale. 

  
4. Relations avec les Partenaires : 
➔ Collaborer avec les structures médico-sociales, éducatives et les services 

de santé. 
➔ Établir des liens avec les médecins traitants, pédiatres et autres 

spécialistes pour assurer une prise en charge globale. 
 

5. Documentation et Administration : 
➔ Rédiger les comptes rendus médicaux et les certificats nécessaires. 
➔ Assurer le suivi administratif des dossiers médicaux. 

 
 

Profil 

 

 

 

 

Avantages : 

 

 Diplôme de médecine générale, spécialité en pédopsychiatrie ou 

psychiatrie souhaitée (ou souhait de spécialisation via un DU financé par 

l’établissement). 

 Sensibilité aux approches médico-sociales et à l’accompagnement des 

jeunes en difficulté. 

 Permis B et véhiculé 

 

 Possibilité de formation en DU pour spécialisation en pédopsychiatrie, 

prise en charge complète par les PEP ADSV. 

 Travail en équipe pluridisciplinaire. 

 Environnement dynamique et bienveillant. 

 

Emploi Contrat à durée indéterminée ou AIG – 0,20 ETP (avec possibilité d’augmentation) 
Convention collective du 15 mars 1966 des établissements et services pour 
personnes inadaptées et handicapées 
Poste à pourvoir dès que possible 
 

Classification emploi CLASSIFICATION – Médecin – COEFFICIENT de début 1228 (hors ancienneté) 
SALAIRE BRUT MENSUEL pour 1 ETP prime SEGUR incluse - 5343 €  
 

Recrutement Les candidats adresseront une lettre de motivation avec CV par mail ou par 
courrier à : 
 

Madame Mylène BESSON 
Directrice CMPP SSEFS PEP ADSV 

178 avenue Louis Lépine – Zac Sainte Anne Est  
84700 SORGUES 

Mail : direction84@pep-adsv.org  
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